
EB-3 Job availability 
 
1. TEAM MEMBER – TENNESSEE, MISSOURI  
Workplace:  Fast food chain   
 Memphis, Jackson, TN 
 Des Peres, Ellisville, MO 
Wage:  ~ $12-15/hour depending on skills and experience. 
Estimate filling PERM:  Jackson, TN & Ellisville, MO: In August 2024 

Memphis, TN & Des Peres, MO: Available now (after passed the interview 
with Employer) 

Refund:  Yes 
Interview: 2-3 grounds 
Job Description:   
- Perform tasks related to customer service and food preparation. Serving customers includes welcoming 
them, taking their orders, and completing transactions on the cash register. Food preparation includes 
cooking and making sandwiches according to customer requests. 
- Basic English communication required. 
 
 
2. SERVER (HEI) – GEORGIA  
Workplace: Atlanta, GA 
Wage:  ~ $15/hour depending on skills and experience. 
Estimate filling PERM:  In July 2024 
Refund:  Yes 
Interview: 2-3 grounds 
Job Description: 
- Hospitably greet, prepare and serve drinks to guests according to HEI Hotels and Resorts beverage 
service standards.  
- Abide by all State, Federal and Corporate requirements pertaining to serving alcoholic beverages.  
- Prepare station for readiness prior to opening and closing of each shift.  
- Follow all cash handling and bank operating procedures as outlined by HEI Hotels and Resorts.  
- Perform all side work duties according to side work schedules.  
- Comply with attendance rules and be available to work on a regular basis.  
- Perform any other jobs related duties as assigned. 
- Basic English communication skills 
 

3. ROOM ATTENDANT (HEI) – GEORGIA, INDIANA   
Workplace: Atlanta, GA 
 Indianapolis, IN 
Wage:  $14-15/hour depending on skills and experience. 
Estimate filling PERM:  Atlanta, GA: In July, 2024 

Indianapolis, IN: Available now (after passed the interview with Employer) 
Refund:  Yes 
Interview: 2-3 grounds 
Job Description:  
- Clean bathtub, toilet, sink, walls, mirrors, tiles, counters, and floor surfaces using cloths, mops, sponges, 
brushes, and/or cleaning agents by extending arms over head, bending and stooping.  
- Adhere to cleaning procedures and instructions for use of cleaning agents.  
- Strip beds and make beds, changing bed linens, which may require lifting bedspreads weighing a 
maximum of 50 lbs.  
- Dust all furniture, pictures, drawers, window ledges, and shelves thoroughly.  
- Push and pull vacuum throughout entire room and empty trash.  



- Replenish amenities, linens, and supplies in guest room.  
- Sign for room keys, retrieve, push to assigned rooms and restock heavy cart. Visually inspect room for 
cleanliness and appearance and signify completion for room.  
- Comply with attendance rules and be available to work on a regular basis.  
- Perform any other job related duties as assigned. 
- Requires attention to detail, precision, and patience, with basic English communication skills. 
- Working hours are mainly during the day. 
- Basic English communication required. 
 

4. FRONT DESK (HEI) – GEORGIA, INDIANA 
Workplace: Atlanta, GA 
 Indianapolis, IN 
Wage:  $14- 16/hour depending on skills and experience. 
Estimate filling PERM:  Atlanta, GA: In July, 2024 

Indianapolis, IN: Available now (after passed the interview with Employer) 
Refund:  Yes 
Interview: 2-3 grounds 
Job Description:   
- Greet customers immediately with a friendly and sincere welcome. Use a positive and clear speaking 
voice, listen to and understand requests, respond with appropriate action and provide accurate 
information such as outlet hours and local attractions. 
- Complete the registration process by inputting and retrieving information from a computer system, 
confirming pertinent information including number of guests and room rate. Promote HEI Hotels and 
Resorts and brand marketing programs. Make appropriate selection of rooms based on guest needs. 
Code electronic keys. Non-verbally confirm the room number and rate. Provide welcome folders 
containing room keys, certificates, coupons and refreshment center keys as appropriate. 
- Verify and imprint credit cards for authorization using electronic acceptance methods. Handle cash, 
make change and balance an assigned house bank. Accept and record vouchers, traveler's checks, and 
other forms of payment. Convert foreign currency at current posted rates. Post charges to guest rooms 
and house accounts using the computer. 
- Promptly answer the telephone using positive and clear communication. Input messages into the 
computer. Retrieve messages and communicate the content to the guest. Retrieve mail, small packages 
and facsimiles for customers as requested. 
- Close guest accounts at time of check out and ascertain satisfaction. In the event of dissatisfaction, 
negotiate compromise, which may include authorizing revenue allowances. 
- Field guest complaints, conducting thorough research to develop the most effective solutions and 
negotiate results. Listen and extend assistance in order to resolve problems such as price conflicts, 
insufficient heating or air conditioning, etc. 
- Remain calm and alert especially during emergency situations and heavy hotel activity. Plan and 
implement detailed steps by using experienced judgment and discretion. 
- Comply with attendance rules and be available to work on a regular basis. 
- Perform any other jobs related duties as assigned. 
- Good English communication, both written and spoken, high school diploma required. 
 

5. COOK (HEI) – GEORGIA 
Workplace: Braselton, GA 
Wage:  ~ $18/hour depending on skills and experience. 
Estimate filling PERM:  In July, 2024 
Refund:  Yes 
Interview: 2-3 grounds 
Job Description: 



- Prepare food of consistent quality following recipes, production and portion standards, per guest order 
provided by the servers.  
- Operate, maintain and properly clean deep fryer, broiler, stove, steamer, food processor, mixer, slicer, 
oven steam table, tilt kettle, waffle iron and flat top grill. 
- Start food items that are prepared ahead of time, making sure not to over prepare estimated needs.  
- Date all food containers and rotate as per HEI Hotels and Resorts standards, making sure that all 
perishables are kept at proper temperatures.  
- Check pars for shift use, determine necessary preparation, freezer pull and line set up. Note any out-of 
stock items or possible shortages. Assist in keeping buffet stocked.  
- Return all food items not used on next shift to designated storage areas, being sure to cover/date all 
perishables.  
- Assist in setting up plans and actions to correct any food cost problems, control food waste, loss and 
usage per HEI Hotels and Resorts standards. 
- Comply with attendance rules and be available to work on a regular basis.  
- Perform any other job related duties as assigned. 
- Must be able to work a flexible schedule that includes day, nights and holidays. 
- Basic English communication required. 
 

6. STEWARD (HEI) – GEORGIA 
Workplace: Braselton, GA 
Wage:  ~ $13/hour depending on skills and experience. 
Estimate filling PERM:  In July, 2024 
Refund:  Yes 
Interview: 2-3 grounds 
Job Description:   
- Promptly and carefully sort soiled ware so that it can be put through the dish or pot machine properly. 
Quickly wash all ware and replace in storage areas as designated.  
- Physical strength and stamina are essential to this position due to the high activity level.  
- Keep dish machine properly cleaned and filled with water per hotel standards.  
- Operate burnishing machine to ensure proper finish on silverware.  
- De-tarnish and polish silver for proper appearance.  
- Clean kettles, tilt skillets, pots and pans promptly and completely so cooks can carry out their work.  
- Comply with attendance rules and be available to work on a regular basis.  
- Perform any other jobs related duties as assigned. 
- Basic English communication required. 
 

7. ASSEMBLER - WISCONSIN 
Workplace: Stoughton, Wisconsin 
Wage:  $18/hour (overtime opportunity average 10 hours per week at 1.5x pay) 
Estimate filling PERM:  In August, 2024 
Refund:  No 
Interview: 01 ground 
Job Description:   
- Work both individually and as part of a larger team that assembles and builds trailers. You may be 
required to use a variety of hand tools that may include hammers, drills, caulk guns, rivet guns, may be 
asked to read blue prints, measure, fasten, tighten, rivet or more. 
- Read and decode diagrams, blueprints and assembly instructions. 
- Assembler 1 is the entry level position. Stoughton Trailers prides itself on promoting employees based 
on performance and ability. 
 + Assembler 1: $18/hour 
 + Assembler 2: $19/hour 
 + Assembler 3: $20/hour 



 + Team Lead: $20.50/hour 
 + Welder: Estimated monthly take home pay: $3.320 USD 
 + CDL-A Driver: Estimated monthly take home pay: $3.793 USD 
- Basic English communication required. 
 

8. SANDWICH ARTIST - ALASKA 
Workplace: Fairbanks, Alaska 
Wage:  $15/hour plus average $3 tips/hour 
Estimate filling PERM:  In December, 2024 
Refund:  No 
Interview: 01 ground 
Job Description:   
- Demonstrates a complete understanding of menu items and explains them to guests accurately. 
- Uses Point of Sale system/cash register to record the order and compute the amount of the bill. Collects 
payment fromguests and makes change. 
- Performs Cash-In Procedure- accounting for all forms of money during the shift. 
- Prepares food neatly, according to formula, and on time. 
- Checks products in the sandwich unit area and restocks items to ensure a sufficient supply throughout 
the shift. 
- Understands and adheres to all quality standards, formulas, and procedures as outlined in the Subway® 
Operations Manual. 
- Maintains a professional appearance and grooming standards as outlined in the Subway® Operations 
Manual. 
- Performs light paperwork duties as assigned. - Basic English communication required. 
- Basic English communication required. 
 

9. ROOM ATTENDANT - WISCONSIN 
Workplace: Wisconsin Dells, Wisconsin 
Wage:  $15/hour plus $22,5/overtime hour 
Estimate filling PERM:  In December, 2024 
Refund:  No 
Interview: 01 ground 
Job Description:   
- Cleans guest rooms and guest areas;   
- Use chemical products according to the instructions and practice safety procedures;  
- Reports hazardous conditions in work area or equipment to Management;  
- Communicates with guests in a professional and friendly manner.  
- Upon discovering any damage to property immediately fill out a maintenance request form and/or 
missing inventory form and submit it to Manager.  
- Completely clean out housekeeping cart and storage unit from all trash and organize carts/storage 
units.  
- Keeps supplies ready by restocking housekeeping cart at end of shift.  
- All other duties as assigned by management.  
- Basic English communication required, interview required.  
 

10. WATERPARK ATTENDANT - WISCONSIN 
Workplace: Wisconsin Dells, Wisconsin 
Wage:  $11/hour plus $16,5/overtime hour 
Estimate filling PERM:  In December, 2024 
Refund:  No 
Interview: 01 ground 



Job Description:   
- Provide outstanding guest service to ensure a positive experience for each guest.  
- Enforce safety and park rules among all guests at all times.  
- Perform any other duties as assigned by management without any certificates or training.  
- Assist in maintaining water park cleanliness and safety.  
- To jobs with higher salaries, required: Assist guests when entering and exiting slides, Assist in locating 
lost children, Inspect and maintain facilities to ensure cleanliness and safety standards are met, Develop a 
high level of knowledge about the resort to answer guest inquiries effectively, Repair tubes used in the 
parks when necessary.  
- Basic English communication required, interview required.  
 
 
11. GENERAL LABOR - WISCONSIN 
Workplace: Madison, Wisconsin 
Wage:  $15/hour plus $22,5/overtime hour 
Estimate filling PERM:  In December, 2024 
Refund:  No 
Interview: 01 ground 
Job Description:   
- Assist in our modern vehicle wash bay cleaning the insides and outsides of vehicles.  
- Maintain supplies in cleaning area.  
- All other duties as assigned by management.  
- Basic English communication required. 
 

 

Các công việc EB-3 hiện đang có sẵn 

1. NHÂN VIÊN CỬA HÀNG THỨC ĂN NHANH – TENNESSEE, MISSOURI 
Loại hình công ty: Chuỗi cửa hàng thức ăn nhanh 
Địa điểm làm việc: Memphis, Jackson, TN 

Des Peres, Ellisville, MO 

Mức lương: Khoảng 12-15 USD mỗi giờ làm việc tùy theo năng lực 
Dự kiến nộp PERM: Jackson, TN & Ellisville, MO: Tháng 8 năm 2024 

Memphis, TN & Des Peres, MO: Available now (sau khi đậu phỏng vấn 
với Employer) 

Hoàn tiền: Có 

Phỏng vấn: 2-3 vòng 
Mô tả công việc: 

- Thực hiện các công việc phục vụ khách hàng và chuẩn bị món ăn. Phục vụ khách gồm chào đón khách 
hàng, nhận yêu cầu gọi món của khách hàng và hoàn thành các giao dịch trên máy tính tiền; Chuẩn bị 
thức ăn bao gồm nấu và làm bánh mì kẹp (sandwich) theo yêu cầu của khách. 
- Yêu cầu giao tiếp Tiếng Anh cơ bản. 
 

 
2. NHÂN VIÊN PHỤC VỤ (HEI) – GEORGIA 
Địa điểm làm việc: Atlanta, GA 

Mức lương: ~ 15 USD mỗi giờ làm việc tùy năng lực 



Dự kiến nộp PERM: Tháng 7 năm 2024 

Hoàn tiền: Có 

Phỏng vấn: 2-3 vòng 
Mô tả công việc: 

- Thực hiện các công việc phục vụ khách hàng và chuẩn bị món ăn. Phục vụ khách gồm chào đón khách 
hàng, nhận yêu cầu gọi món của khách hàng và hoàn thành các giao dịch trên máy tính tiền; 
- Yêu cầu giao tiếp Tiếng Anh cơ bản. 

 
 
3. NHÂN VIÊN VỆ SINH PHÒNG (HEI) – GEORGIA, INDIANA 
Địa điểm làm việc: Atlanta, GA 

Indianapolis, IN 

Mức lương: 14-15 USD mỗi giờ làm việc tùy năng lực 

Dự kiến nộp PERM: Atlanta, GA: Tháng 7 năm 2024 

Indianapolis, IN: Available now (sau khi đậu phỏng vấn với Employer) 

Hoàn tiền: Có 

Phỏng vấn: 2-3 vòng 
Mô tả công việc: 

- Thực hiện các công việc như dọn dẹp phòng khách sạn, bao gồm: lau sàn, dọn giường, dọn dẹp phòng 
tắm và các dịch vụ lau dọn trong phòng và tòa nhà; 
- Yêu cầu sự tỉ mỉ, chi tiết và kiên nhẫn, giao tiếp Tiếng Anh cơ bản; 
- Thời gian làm việc chủ yếu vào ban ngày. 

 

 
4. NHÂN VIÊN LỄ TÂN (HEI) – GEORGIA, INDIANA 
Địa điểm làm việc: Atlanta, GA 

Indianapolis, IN 

Mức lương: 14- 16 USD mỗi giờ làm việc tùy năng lực 

 

Dự kiến nộp PERM: Atlanta, GA: Tháng 7 năm 2024 

Indianapolis, IN: Available now (sau khi đậu phỏng vấn với Employer) 

Hoàn tiền: Có 

Phỏng vấn: 2-3 vòng 
Mô tả công việc: 

- Chào đón khách hàng ngay lập tức với thái độ chào đón thân thiện và chân thành. Sử dụng giọng nói tích 
cực và rõ ràng, lắng nghe và hiểu các yêu cầu, phản hồi bằng hành động phù hợp và cung cấp thông tin 
chính xác như giờ mở cửa và các điểm tham quan ở địa phương. 
- Hoàn tất quá trình đăng ký bằng cách nhập và lấy thông tin từ hệ thống máy tính, xác nhận thông tin 
cần thiết bao gồm số lượng khách và giá phòng. Quảng bá các Khách sạn và Khu nghỉ dưỡng HEI và các 
chương trình tiếp thị thương hiệu. Lựa chọn phòng phù hợp dựa trên nhu cầu của khách. Mã hóa chìa 
khóa điện tử. Xác nhận không bằng lời nói số phòng và giá. Cung cấp các tập tài liệu chào mừng chứa 
chìa khóa phòng, chứng chỉ, phiếu giảm giá và chìa khóa trung tâm giải khát nếu thích hợp. 
- Xác minh và in dấu thẻ tín dụng để ủy quyền bằng phương pháp chấp nhận điện tử. Xử lý tiền mặt, thực 
hiện thay đổi và cân bằng ngân hàng nội bộ được giao. Chấp nhận và ghi lại các chứng từ, séc du lịch và 



các hình thức thanh toán khác. Chuyển đổi ngoại tệ theo tỷ giá niêm yết hiện hành. Ghi phí vào phòng 
khách và tài khoản nhà bằng máy tính. 
- Trả lời điện thoại ngay lập tức bằng cách giao tiếp tích cực và rõ ràng. Nhập tin nhắn vào máy tính. 
Truy xuất tin nhắn và truyền đạt nội dung cho khách. Nhận thư, gói hàng nhỏ, fax cho khách hàng theo 
yêu cầu. 
- Đóng tài khoản của khách tại thời điểm trả phòng và xác định sự hài lòng. Trong trường hợp không 
hài lòng, hãy thương lượng thỏa hiệp, có thể bao gồm việc cho phép trợ cấp doanh thu. 
- Tiếp nhận khiếu nại của khách, tiến hành nghiên cứu kỹ lưỡng để phát triển các giải pháp hiệu quả 
nhất và đàm phán kết quả. Lắng nghe và mở rộng hỗ trợ để giải quyết các vấn đề như xung đột về giá, sưởi 
ấm hoặc điều hòa không đủ, v.v. 
- Giữ bình tĩnh và cảnh giác, đặc biệt trong các tình huống khẩn cấp và hoạt động đông đúc của khách sạn. 
Lập kế hoạch và thực hiện các bước chi tiết bằng cách sử dụng khả năng phán đoán và quyết định có kinh 
nghiệm. 
- Tuân thủ các quy định về điểm danh và sẵn sàng làm việc thường xuyên. 
- Thực hiện mọi nhiệm vụ liên quan đến công việc khác theo sự phân công. 
- Yêu cầu giao tiếp Tiếng Anh tốt, cả viết và nói, bằng tốt nghiệp trung học phổ thông. 

 

5. ĐẦU BẾP (HEI) – GEORGIA 
Địa điểm làm việc: Braselton, GA 

Mức lương: ~ 18 USD mỗi giờ làm việc tùy năng lực 

Dự kiến nộp PERM: Tháng 7 năm 2024 

Hoàn tiền: Có 

Phỏng vấn: 2-3 vòng 
Mô tả công việc: 

- Chuẩn bị thức ăn phục vụ khách hàng trong nhà hàng với chất lượng tốt nhất; 
- Hỗ trợ các công việc trong bếp; 
- Dọn dẹp và sắp xếp thực phẩm, đồ uống trong nhà hàng; 
- Yêu cầu Tiếng Anh giao tiếp cơ bản. 

 
 

6. NHÂN VIÊN RỬA CHÉN TRONG NHÀ HÀNG (HEI) – GEORGIA 
Địa điểm làm việc: Braselton, GA 

Mức lương: ~ 13 USD mỗi giờ làm việc tùy năng lực 

Dự kiến nộp PERM: Tháng 7 năm 2024 

Hoàn tiền: Có 

Phỏng vấn: 2-3 vòng 

Mô tả công việc: 

- Vệ sinh chén đĩa cho nhà hàng sau khi khách hàng dùng xong; 
- Hỗ trợ các công việc trong bếp; 
- Dọn dẹp và sắp xếp các nguyên liệu thực phẩm; 
- Yêu cầu Tiếng Anh giao tiếp cơ bản. 

 
 
7. NHÂN VIÊN LẮP RÁP - WISCONSIN 
Địa điểm làm việc: Stoughton, Wisconsin 

Mức lương: 18 USD mỗi giờ làm việc bình thường (có thể tăng ca trung bình 10 giờ mỗi tuần 



với mức lương gấp 1,5 lần) 
Dự kiến nộp PERM: Tháng 8 năm 2024 

Hoàn tiền: Không 

Phỏng vấn: 1 vòng 
Mô tả công việc: 

- Làm việc cả độc lập và theo nhóm để tham gia lắp ráp và chế tạo các loại rơ moóc; 
- Sử dụng các loại dụng cụ cầm tay (búa, máy khoan, súng bắn keo, súng bắn đinh tán, cờ lê tác động, bộ 
định tuyến, máy mài, …) để hỗ trợ cho quá trình lắp ráp. 
- Đọc và giải mã sơ đồ, bản thiết kế và hướng dẫn lắp ráp; 
- Yêu cầu ứng viên giao tiếp Tiếng Anh cơ bản. 
- Mức lương trên áp dụng đối với nhân viên lắp ráp loại 1 là vị trí đầu vào. Dựa vào hiệu suất làm việc và 
khả năng mà nhân viên có thể được thăng tiến vào các vị trí có mức lương cao hơn. Các vị trí công việc và 
mức lương hiện tại tại công ty: 

+ Nhân viên lắp ráp loại 1: 18USD mỗi giờ làm việc bình thường 
+ Nhân viên lắp ráp loại 2: 19 USD mỗi giờ làm việc bình thường 
+ Nhân viên lắp ráp loại 3: 20 USD mỗi giờ làm việc bình thường 
+ Trưởng nhóm: 20,50 USD mỗi giờ làm việc bình thường 
+ Thợ hàn: ước tính khoảng 3.320 USD mỗi tháng 
+ Tài xế lái xe thương mại CDL hạng A: ước tính khoảng 3.793 USD mỗi tháng 

- Yêu cầu giao tiếp Tiếng Anh cơ bản. 
 
 
8. NHÂN VIÊN LÀM BÁNH SANDWICH - ALASKA 
Địa điểm làm việc: Fairbanks, Alaska 

Mức lương: 15 USD mỗi giờ + trung bình 3 USD tiền tips mỗi giờ 
Dự kiến nộp PERM: Tháng 12 năm 2024 

Hoàn tiền: Không 

Phỏng vấn: 1 vòng 
Mô tả công việc: 

- Thể hiện sự hiểu biết đầy đủ về các món trong thực đơn và giải thích chúng cho khách một cách chính 
xác. 
- Sử dụng hệ thống Điểm Bán Hàng (Point of Sale)/máy tính tiền để ghi lại đơn hàng và tính toán số tiền của 
hóa đơn, thu tiền từ khách và trả lại tiền thừa. 
- Thực hiện Quy trình thu tiền - tính toán tất cả các hình thức tiền trong suốt ca làm việc. 
- Chuẩn bị thực phẩm gọn gàng, theo công thức và đúng giờ. 
- Kiểm tra các sản phẩm trong khu vực làm bánh mì và bổ sung các mặt hàng để đảm bảo cung cấp đủ 
trong suốt ca làm việc. 
- Hiểu và tuân thủ tất cả các tiêu chuẩn chất lượng, công thức và quy trình như được nêu trong Sổ tay 
Hoạt động của Cửa hàng. 

 

- Duy trì vẻ ngoài chuyên nghiệp và tiêu chuẩn chăm sóc cá nhân như được nêu trong Sổ tay Hoạt động của 
cửa hàng. 
- Thực hiện các công việc giấy tờ theo sự phân công. 
- Yêu cầu ứng viên giao tiếp Tiếng Anh cơ bản. 

 

 
9. NHÂN VIÊN VỆ SINH PHÒNG - WISCONSIN 
Địa điểm làm việc: Wisconsin Dells, Wisconsin 



Mức lương: 15 USD mỗi giờ + 22,5 USD mỗi giờ khi tăng ca 
Dự kiến nộp PERM: Tháng 12 năm 2024 

Hoàn tiền: Không 

Phỏng vấn: 1 vòng 
Mô tả công việc: 

- Dọn dẹp/ vệ sinh phòng của khách và khu vực dành cho khách; 
- Sử dụng các chất vệ sinh theo hướng dẫn và thực hiện quy trình làm việc an toàn; 
- Báo cáo về những thiết bị và điều kiện thiếu an toàn trong khu làm việc cho quản lý; 
- Giao tiếp/ trao đổi với khách hàng với thái độ thân thiện và chuyên nghiệp; 
- Nộp đơn yêu cầu bảo trì và/ hoặc biểu mẫu kiểm kê cho quản lý khi phát hiện có thiệt hại tài sản; 
- Dọn dẹp/ vệ sinh các vật dụng/ xe đẩy và sắp xếp lại các vật dụng/ xe đẩy; 
- Duy trì các vật dụng trong xe đẩy vệ sinh khi kết thúc ca làm việc; 
- Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của quản lý. 
- Yêu cầu giao tiếp Tiếng Anh cơ bản. 

 

10. NHÂN VIÊN CÔNG VIÊN NƯỚC - WISCONSIN 
Địa điểm làm việc: Wisconsin Dells, Wisconsin 

Mức lương: 11 USD mỗi giờ + 16,5 USD mỗi giờ khi tăng ca 
Dự kiến nộp PERM: Tháng 12 năm 2024 

Hoàn tiền: Không 

Phỏng vấn: 1 vòng 
Mô tả công việc: 

- Giám sát các điểm tham quan của công viên nước để hỗ trợ và đảm bảo an toàn cho khách tham gia. 
- Thực thi các quy tắc và quy định an toàn của khách. 
- Hỗ trợ duy trì sự sạch sẽ và an toàn của công viên bằng cách thu gom và sắp xếp các bè/ống không có 
người trông coi, bỏ và thay thế các thùng đựng khăn tắm và túi đựng rác. 
- Thực hiện công việc theo sự phân công của quản lý, không yêu cầu chứng chỉ hoặc đào tạo. 
- Đối với công việc có lương cao hơn cần thêm: hỗ trợ khách ra vào máng trượt, hỗ trợ tìm trẻ lạc, kiểm tra và 
bảo trì cơ sở vật chất đảm bảo tiêu chuẩn, nâng cao kiến thức để giải đáp thắc mắc của khách 1 cách hiệu 
quả, sửa chữa đường ống trong công viên khi cần thiết. 
- Yêu cầu giao tiếp Tiếng Anh cơ bản. 

 
 
11. NHÂN VIÊN CÔNG TY XE BUS - WISCONSIN 
Địa điểm làm việc: Madison, Wisconsin 

Mức lương: 15 USD mỗi giờ + 22,5 USD mỗi giờ khi tăng ca (tối đa 5 giờ) 
Dự kiến nộp PERM: Tháng 12 năm 2024 

Hoàn tiền: Không 

Phỏng vấn: 1 vòng 
Mô tả công việc: 

- Làm sạch nội và ngoại thất xe trong khu vực rửa xe hiện đại. 
- Duy trì vệ sinh và sắp xếp vật tư trong khu vực làm sạch. 
- Thực hiện các nhiệm vụ khác theo chỉ đạo của quản lý. 
- Yêu cầu giao tiếp Tiếng Anh cơ bản.


