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GERMANY

Study Abroad in GERMANY
Du học ĐỨC

www.ncoti.com

TUỔI: 18 đến 35 tuổi
GIỚI TÍNH: Nam/Nữ
TỐT NGHIỆP: THPT trở lên
NGOẠI NGỮ: IELTS 6.0 hoặc tiếng Đức B1 trở lên

2. KHÓA HỌC
Khóa học chuyên nghành: 6 tháng Part time hoặc
3 tháng full time 
Khóa học hòa nhập tiếng Đức trong 3 tháng để
làm việc tại Đức
Khóa Bootcamp - CNTT: 8,000 Eur/khóa học
chuyên ngành 
Khóa hội nhập cuộc sống Đức: 1,200 Eur/ 3
tháng

3. QUYỀN LỢI
Đảm bảo việc làm sau khi kết thúc khóa học.
Cung cấp cho học viên các kỹ năng thực tế, học
viên sẽ được tham gia vào các dự án thực tế, làm
việc nhóm và học hỏi từ các chuyên gia trong
ngành.
Mức lương nhân viên chính thức tối thiểu 2400 -
3500 EUR/tháng ( tăng lương hàng năm)
Hưởng các quyền lợi và chế độ như người Đức.
Nghỉ phép từ 22-30 ngày/ năm
Làm việc lâu dài khi đủ điều kiện về tiếng Đức B1
và thời gian làm việc liên tục 5 năm tại Đức...
được chuyển đổi định cư

1. YÊU CẦU

INFORMATION TECHNOLOGY (STUDY IN GERMANY)
CÔNG NGHỆ THÔNG TIN (DU HỌC TẠI ĐỨC)

AGE: 18 to 35 years old
GENDER: Male/Female
GRADUATION: High school diploma or higher
FOREIGN LANGUAGE: IELTS 6.0 or German B1
or higher

2. COURSES
Specialized course: 6 months part-time or 3
months full-time
German integration course for work in Germany:
3 months
IT Bootcamp: 8,000 EUR/course
German life integration course: 1,200 EUR/3
months

3. BENEFITS
Guaranteed job placement after the course.
Providing practical skills, participation in real
projects, teamwork, and learning from industry
experts.
Minimum official employee salary of 2,400 -
3,500 EUR/month (annual salary increase).
Entitlements and benefits similar to German
nationals, including 22-30 days of annual leave.
Long-term employment eligibility upon
achieving German B1 proficiency and
continuous work for 5 years in Germany, leading
to settlement conversion.

1. REQUIREMENTS
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TUỔI: 22 đến 40 tuổi
GIỚI TÍNH: Nam/Nữ
TỐT NGHIỆP: 

o Cao đẳng, Đại học chuyên ngành liên quan đến
CNTT
o THPT trở lên có tối thiểu 3 năm kinh nghiệm trong
lĩnh vực CNTT

NGÔN NGỮ: IELTS 4.5 hoặc B2 (Lợi thế nếu có
tiếng anh chuyên ngành IT)

2. KHÓA HỌC
Khóa học chuyên nghành: 1 full time
Khóa học hòa nhập tiếng Đức trong 3 tháng để
làm việc tại Đức
Khóa Onboarding Course - CNTT: 4,000
EUR/khóa
Khóa hội nhập cuộc sống Đức: 1,200 EUR/ 3
tháng

3. QUYỀN LỢI
Sau thời gian học được giao công việc liên quan
hưởng mức lương học việc từ 2.000 - 2.500
Eur/tháng từ 1 - 3 tháng
Mức lương nhân viên chính thức 3,500 - 4,000
Eur/tháng
Hưởng các quyền lợi và chế độ như người Đức.
Nghỉ phép từ 22-30 ngày/ năm.
Chuyển đổi nhập cư & làm việc lâu dài tại CHLB
Đức khi đủ điều kiện: thời gian làm việc liên tục
5 năm tại Đức, tiếng Đức B1, không vi phạm.

1. YÊU CẦU
AGE: 22 to 40 years old
GENDER: Male/Female
GRADUATION:

o College or university degree in a relevant IT
field
o High school diploma or higher with minimum
3 years of experience in the IT field

LANGUAGE: IELTS 4.5 or B2 (Advantageous if
specialized in IT English)

2. COURSES
Specialized course: 1 full-time
German integration course for work in
Germany: 3 months
Onboarding Course - IT: 4,000 EUR/course
German life integration course: 1,200 EUR/3
months

3. BENEFITS
After the study period, assigned work related
to the field with a trainee salary of 2,000 -
2,500 EUR/month for 1 - 3 months.
Official employee salary of 3,500 - 4,000
EUR/month.
Entitlements and benefits similar to German
nationals.
22-30 days of annual leave.
Eligibility for long-term settlement and work in
Germany after: 5 years of continuous work,
German B1 proficiency, no violations.

1. REQUIREMENTS

www.ncoti.com

INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST (WORK IN GERMANY)
CHUYÊN GIA CÔNG NGHỆ THÔNG TIN (LÀM VIỆC TẠI ĐỨC)

PARTICIPATION PROCESS
QUY TRÌNH THAM GIA

Đăng ký và xét duyệt hồ sơ1.Registration and application review1.
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2. Thực hiện bài test kỹ năng, kiến thức liên quan
đến CNTT bằng tiếng Anh
3. Nhận thư mời diện visa đặc biệt dành cho
nhóm ngành CNTT
4. Tham gia khóa đào tạo kỹ năng đặc biệt trong
vòng 1 tháng
5. Tiếp nhận thử việc, làm việc cho các dự án
CNTT tại Đức trong vòng 2 tháng
6. Làm việc chính thức, trong quá trình làm việc
tham gia các khóa học hòa nhập Đức
7. Định cư khi đủ điều kiện về tiếng Đức và thời
gian làm việc

2. Take an English-language IT skills and
knowledge test
3. Receive a special visa invitation for IT sector
4. Attend a specialized skills training course
within 1 month
5. Undertake probation, working on IT projects in
Germany for 2 months
6. Begin official employment, participating in
German integration courses
7. Settle upon meeting German language and
work experience requirements




