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1. REQUIREMENTS
Male or female, aged 18-55.
Good health. 
No prior denial of a U.S. green card. 
No criminal record while residing in the U.S.

2. BENEFITS
The EB-3 allows you to work and settle in the
U.S. with your family, including your spouse
and children under 21. 
With a green card, you can enjoy all the
benefits of life in the U.S., and after a certain
period, you can apply for U.S. citizenship. 
The EB-3 program is not only fast and cost-
effective but also has the highest success
rate. 
You will have the opportunity to work and
receive a salary under contract in the U.S. 
Your spouse will also be permitted to work or
start a business.

3. EDUCATION AND SETTLEMENT
Receive a 10-year green card with the
opportunity to apply for U.S. citizenship. 
If you are a student, you can continue your 

Nam hoặc nữ từ 18-55 tuổi.
Tình trạng sức khỏe bình thường.
Chưa từng bị từ chối cấp thẻ xanh Mỹ
Không có tiền án tiền sự khi lưu trú tại Mỹ.

2. QUYỀN LỢI
EB-3 cho phép bạn làm việc và định cư tại
Mỹ, cùng với gia đình của bạn, bao gồm
vợ/chồng và con cái dưới 21 tuổi.
Với thẻ xanh, bạn có quyền tận hưởng mọi lợi
ích của cuộc sống tại Hoa Kỳ, và sau một
thời gian, bạn có thể đổi quốc tịch Mỹ.
Chương trình định cư Mỹ EB3 không chỉ
nhanh chóng mà còn hiệu quả về chi phí, và
tỷ lệ thành công cao nhất
Bạn sẽ có cơ hội làm việc và nhận lương theo
hợp đồng tại Mỹ
Vợ/chồng của bạn cũng được cấp phép làm
việc hoặc kinh doanh.

3. HỌC TẬP VÀ ĐỊNH CƯ
Nhận thẻ xanh có thời hạn 10 năm và có cơ
hội đổi quốc tịch Mỹ.
Nếu bạn là sinh viên, bạn có thể tiếp tục học 

1. YÊU CẦU

CHƯƠNG TRÌNH THẺ XANH EB-3
EB-3 Green Card Program
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với chi phí tiết kiệm tại Mỹ. Các du học sinh
Mỹ thậm chí được ưu tiên có việc làm ngay.
Nhiều vị trí công việc đang chờ đợi với n﻿hững
du học sinh có tiếng Anh tốt. 
Con cái dưới 18 tuổi được học tập miễn phí
tại Mỹ.

Chúng tôi, NC OTI, tự hào là đại diện cho văn
phòng luật sư Premierinternational Lawgroup
(PILG Group) tại Việt Nam. Với nhiều năm kinh
nghiệm và sự cam kết đặc biệt, chúng tôi đã và
đang tư vấn cho rất nhiều khách hàng thành
công trong việc Định Cư Mỹ thông qua các diện
EB-3, EB-5, Quỹ Đầu Tư, và Diện Gia Đình.

Ngoài ra, chúng tôi cũng chuyên về Lao Động
Mỹ, giúp các bạn thực hiện giấc mơ làm việc tại
đất nước tự do, phát triển sự nghiệp và tương lai
ổn định.

4. QUY TRÌNH THAM GIA
Bước 1: Liên lạc và gửi đơn đến công ty tuyển
dụng (chúng tôi sẽ tìm công ty tuyển dụng cho
bạn).
Bước 2: Nếu hồ sơ được xét duyệt, công ty
tuyển dụng sẽ gửi Job Offer letter (thư tuyển
dụng) cho người lao động.
Bước 3: Xin giấy chứng nhận lao động (Labor
Certification) từ Bộ Lao Động cho người lao
động.
Bước 4: Gửi đơn I-140 (Immigration Petition for
Alien Worker) đến Sở Di Trú Mỹ (USCIS).
Bước 5: Nộp đơn xin Visa định cư Mỹ tới Trung
Tâm Chiếu Khán Quốc Gia (National Visa
Center - NVC).
Bước 6: Sau khi hồ sơ hoàn tất, người lao động
sẽ được Đại Sứ Quán gửi thư hẹn phỏng vấn.
Bước 7: Chúc mừng bạn đã đến Mỹ! Nhận thẻ
xanh tại Mỹ và bắt đầu cuộc sống mới.

affordable studies in the U.S. with priority for
immediate employment.
Many job positions are available for
international students with good English. 
Children under 18 years old receive free
education in the U.S.

We, NC OTI, are proud to represent the law firm
Premierinternational Lawgroup (PILG Group) in
Vietnam. With many years of experience and a
special commitment, we have successfully
advised numerous clients on U.S. immigration
through EB-3, EB-5, Investment Funds, and
Family categories.

Additionally, we specialize in U.S. labor, helping
you achieve your dream of working in a free
country, developing your career, and securing a
stable future.

4. PARTICIPATION PROCESS
Step 1: Contact and submit your application to
the recruiting company (we will find a recruiting
company for you). 
Step 2: If the application is approved, the
recruiting company will send a Job Offer letter
to the worker. 
Step 3: Apply for a Labor Certification from the
Department of Labor for the worker. 
Step 4: Submit Form I-140 (Immigration Petition
for Alien Worker) to the U.S. Citizenship and
Immigration Services (USCIS). 
Step 5: Apply for a U.S. immigrant visa at the
National Visa Center (NVC). 
Step 6: Once the application is complete, the
worker will receive an interview appointment
letter from the Embassy. 
Step 7: Congratulations on arriving in the U.S.!
Receive your green card and start your new life.




