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LÀM VIỆC TẠI HÀN QUỐC

WORK IN KOREA

www.ncoti.com

1. REQUIREMENTS
Age: 25 - 45 years old 
Education:

o University degree + 1-2 years of experience
o College degree + 5 years of experience
o Vocational degree + 5 years of experience 

Degree must be in the relevant field
according to the recruitment criteria of the
program

2. BENEFITS
Basic salary: 

o 2,500,000 - 3,100,000 Won (45–60 million VND) 
Working hours: 5 days/week, 8 hours/day
(according to Korean law) 
Overtime pay regular days: multiplier 1.5
Overtime pay holidays: multiplier 2.5 
Full participation in all types of insurance as
per Korean law 
Eligible for long-term residency in Korea
Eligible for visa conversion to F2, F5 Can
sponsor family members (father, mother,
spouse, children) to Korea

Tuổi: 25 -45 tuổi
Bằng cấp:

o Đại học + Kinh nghiệm 1-2 năm 
o Cao đẳng + kinh nghiệm 5 năm 
o Trung cấp + kinh nghiệm 5 năm

Yêu cầu bằng cấp đúng chuyên ngành theo
tiêu chí tuyển dụng của chương trình

 2. QUYỀN LỢI
Lương cơ bản:

o 2.500.000 - 3.100.000 WON (45–60 triệu VNĐ)
Thời gian làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày (theo
luật Hàn Quốc) 
Làm thêm ngày thường: hệ số 1,5 
Làm thêm ngày lễ hệ số 2,5 
Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo quy
định của luật Hàn Quốc 
Được cư trú lâu dài tại Hàn Quốc • Đủ điều
kiện chuyển đổi visa F2, F5 • Được bảo lãnh
người thân (bố, mẹ, vợ, con) sang Hàn Quốc

 1. YÊU CẦU

KỸ SƯ
ENGINEER

VISA E7
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1. REQUIREMENTS
Age: 24-40 
Gender: Female 
Education: College or University graduate 
Work experience: Design industry, Garment
making, Textile technology, Fabrics

o University graduate: 1 year of experience
o College graduate: 5 years of experience 

Languages: Priority given to candidates
proficient in Korean

2. BENEFITS
Approximately ~3,000,000 won/month (~55
million VND) 
Job position: Textile technology, garment-
making technician 
Working hours: 5 days/week, 8 hours/day
(according to Korean law)

o Overtime pay on regular days: multiplier 1.5
o Overtime pay on holidays: multiplier 2.5 

Full participation in all types of insurance as
per Korean law 
Contract duration: 3 years (renewable
according to Korean law)

DỆT MAY
TEXTILE

Từ 24-40 tuổi 
Giới Tính: Nữ
Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học
Kinh nghiệm làm việc: Ngành thiết kế, May
mặc, Công nghệ dệt, Vải

o Tốt nghiệp đại học: 1 năm kinh nghiệm
o Tốt nghiệp cao đẳng: 5 năm kinh nghiệm

Ngoại Ngữ: Ưu tiên đối tượng có ngoại ngữ
tiếng Hàn

 2. QUYỀN LỢI
Lương: Khoảng ~ 3,000,000 won/tháng (~ 55
triệu vnd) 
Vị trí công việc: Công nghệ dệt may, kỹ thuật
may mặc
Thời gian làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày (theo
luật Hàn Quốc) 

o Làm thêm ngày thường: hệ số 1,5
o Làm thêm ngày lễ hệ số 2,5

Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo quy
định của luật Hàn Quốc
Thời hạn hợp đồng: 3 năm (được gia hạn liên
tục theo luật Hàn Quốc)

 1. YÊU CẦU

THỢ HÀN
WELDER

Từ 24-45 tuổi 
Giới Tính: Nam
Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học
Kinh nghiệm làm việc: 

o Tốt nghiệp Đại học: 1 năm kinh nghiệm

 1. YÊU CẦU
Age: 24-45 
Gender: Male
Education: College or University graduate 
Work experience:

o University graduate: 1 year of experience

 1. REQUIREMENTS

www.ncoti.com
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o College graduate: 5 years of experience
Language: Priority given to candidates
proficient in Korean

2. BENEFITS
Salary: Approximately 2,500,000 - 2,700,000
won/month (~50 million VND) Job position:
Working at a manufacturing company, not
shipbuilding, so Koshipa skill certification is
not required. 
Working hours: 5 days/week, 8 hours/day
(according to Korean law)
Overtime pay on regular days: multiplier 1.5
Overtime pay on holidays: multiplier 2.5 
Full participation in all types of insurance as
per Korean law 
Contract duration: 3 years (renewable
according to Korean law)

o Tốt nghiệp Cao đẳng: 5 năm kinh nghiệm
Ngoại Ngữ: Ưu tiên đối tượng có ngoại ngữ
tiếng Hàn

 

Từ 22-40 tuổi.
Giới Tính: Nam.
Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học cơ
khí, sửa chữa ô tô, kỹ thuật hàng không và có
kinh nghiệm liên quan đến các ngành trên.
Kinh nghiệm làm việc:

o Tốt nghiệp đại học: 1 năm kinh nghiệm
o Tốt nghiệp cao đẳng: 5 năm kinh nghiệm

Ngoại Ngữ: Ưu tiên đối tượng có ngoại ngữ
tiếng Hàn

2. QUYỀN LỢI
Lương: 2.700.000 won/ tháng
Vị trí công việc: Sửa chữa ô tô, liên quan đến
máy bay và liên quan đến cơ khí Thời gian
làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày (theo luật
Hàn Quốc)

 1. YÊU CẦU
Age: 22-40 years old 
Gender: Male 
Education: Mechanical engineering,
automobile repair, aviation technology
graduate with relevant experience.
Work experience:

o University graduate: 1 year of experience
o College graduate: 5 years of experience 

Language: Priority given to candidates
proficient in Korean

2. BENEFITS 
Salary: 2,700,000 won/month 
Job position: Automobile repair related to
airplanes and mechanical engineering
Working hours: 5 days/week, 8 hours/day
(according to Korean law)

 1. REQUIREMENTS

www.ncoti.com

Lương: khoảng 2.500.000 - 2.700.000 won/
tháng (~ 50 triệu vnd) • Vị trí công việc: Làm
việc tại công ty sản xuất chế tạo, không
phải xưởng đóng tàu nên không cần thi tay
nghề Koshipa
Thời gian làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày
(theo luật Hàn Quốc)
 Làm thêm ngày thường: hệ số 1,5
Làm thêm ngày lễ hệ số 2,5
Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo
quy định của luật Hàn Quốc
Thời hạn hợp đồng: 3 năm (được gia hạn
liên tục theo luật Hàn Quốc)

2. QUYỀN LỢI

CƠ KHÍ
MECHANIC
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o Làm thêm ngày thường: hệ số 1,5
o Làm thêm ngày lễ hệ số 2,5

Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo quy
định của luật Hàn Quốc 
Thời hạn hợp đồng: 3 năm (được gia hạn liên
tục theo luật Hàn Quốc)

 

Từ 22-40 tuổi.
Giới Tính: Nam.
Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học các
loại bằng liên quan đến điện, cơ khí, khối cơ
khí
Kinh nghiệm làm việc:

o Đại học + Kinh nghiệm tối thiểu 1 năm
o Trung cấp nghề + Kinh nghiệm từ 3 năm trở lên

Ngoại Ngữ: Ưu tiên đối tượng có ngoại ngữ
tiếng Hàn.

2. QUYỀN LỢI
Lương: Khoảng 3.100.000 won/tháng
(khoảng 60 triệu ) 
Vị trí công việc: Bảo trì, Bảo dưỡng, Lắp đặt
Điều Hòa
Thời gian làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày
(theo luật Hàn Quốc )

o Làm thêm ngày thường: Hệ số 1,5
o Làm thêm ngày lễ: Hệ số 2,5

Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo quy
định của luật Hàn Quốc
Thời hạn hợp đồng: 3 năm (được gia hạn liên
tục theo luật Hàn Quốc)

 1. YÊU CẦU
Age: 22-40 years old 
Gender: Male 
Education: Graduated from Vocational
College, University with degrees related to
electrical, mechanical, mechanical block.
Work experience:

o University + Minimum 1 year of experience
o Intermediate vocational + 3 years of experience

Language: Priority for candidates with
Korean language proficiency.

2. BENEFITS 
Salary: Approximately 3,100,000 won/month
(approximately 60 million VND) 
Job position: Maintenance, Repair,
Installation of Air Conditioners 
Working hours: 5 days per week, 8 hours per
day (according to Korean law)

o Overtime on weekdays: Factor 1.5
o Overtime on holidays: Factor 2.5 

Full participation in all types of insurance as
regulated by Korean law 
Contract period: 3 years (continuously
renewable under Korean law)

 1. REQUIREMENTS

www.ncoti.com

BẢO ÔN
INSULATOR

o Overtime pay on regular days: multiplier 1.5
o Overtime pay on holidays: multiplier 2.5 

Full participation in all types of insurance as
per Korean law 
Contract duration: 3 years (renewable
according to Korean law)
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1. REQUIREMENTS
Age: 22-45 years old. 
Gender: Male/Female. 
Education:

o Certificate in Chef and Pastry
o Vocational, College, University degrees in food-
related fields 

Work experience: Having experience is an
advantage. 
Language: Topik 2

2. BENEFITS
Salary: 2,300,000 won/month ~ 42 million VND 
Job position: Chef, assistant chef,
waiter/waitress, pastry chef, and related tasks
in hotel restaurants
Working hours: 5 days per week, 8 hours per
day (according to Korean law)

o Overtime on weekdays: Factor 1.5
o Overtime on holidays: Factor 2.5 

Full participation in all types of insurance as
regulated by Korean law 
Contract period: 3 years (continuously
renewable under Korean law) 
Free accommodation, free meals per shift

NHÀ HÀNG KHÁCH SẠN
 HOTEL &  RESTAURANT STAFF

Từ 22-45 tuổi.
Giới Tính: Nam/Nữ.
Trình độ:

o Chứng Chỉ Đầu Bếp Chứng Chỉ Bánh Ngọt
o Các loại bằng Trung cấp, Cao đẳng, Đại học
ngành thực phẩm

Kinh nghiệm làm việc: có kinh nghiệm là một
lợi thế 
Ngoại Ngữ: Topik 2

 2. QUYỀN LỢI
Lương: 2.300.000 won/ tháng ~ 42 triệu vnd
Vị trí công việc: thực hiện công việc đầu bếp,
phụ bếp, bồi bàn, bánh ngọt và các công việc
khác liên quan trong hệ thống NHKS
Thời gian làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày
(theo luật Hàn Quốc)

o Làm thêm ngày thường: hệ số 1,5
o Làm thêm ngày lễ hệ số 2,5

Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo quy
định của luật Hàn Quốc
Thời hạn hợp đồng : 3 năm ( được gia hạn
liên tục theo luật Hàn Quốc )
Nhà ở miễn phí, ăn theo ca miễn phí

 1. YÊU CẦU

SƠN, UỐN KIM LOẠI
PAINTER, METAL BENDER

Từ 22-40 tuổi.
Giới Tính: Nam.
Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học
Chuyên ngành tối thiểu 03 môn học liên quan
đến ngành uốn kim loại hoặc sơn.

 1. YÊU CẦU
Age: 22-40 years old. 
Gender: Male. 
Education: Graduated from College or
University with at least 3 courses related to
metal bending or painting.

 1. REQUIREMENTS

www.ncoti.com



info@ncoti.com  |  No. 07, Lane 282 Lac Long Quan Street, Buoi Ward, Tay Ho, Hanoi city, Vietnam |   (+84) 836 213 599

www.ncoti.com

o University + Minimum 1 year of experience
o College + 4 years or more of experience 

Language: TOPIK 1

2. BENEFITS
Salary: Approximately 3,000,000 won per
month (about 55 million VND per month) 
Job position: Painter, welder, metal bender 
Working hours: 5 days per week, 8 hours per
day (according to Korean law)

o Overtime on weekdays: Factor 1.5
o Overtime on holidays: Factor 2.5 
Full participation in all types of insurance as
regulated by Korean law 
Contract period: 3 years (continuously renewable
under Korean law) 

If you don't know the language, Korean
language training will be provided free of
charge.

o Đại học + Kinh nghiệm tối thiểu 1 năm 
o Cao Đẳng + Kinh nghiệm từ 4 năm trở lên 
Ngoại Ngữ: TOPIK 1

 

Từ 24-44 tuổi.
Giới Tính: Nam/Nữ.
Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học
chuyên ngành cơ khí
Kinh nghiệm làm việc: 

o Đại học/Cao đẳng + Kinh nghiệm tối thiểu 1~2
năm 
o Trung cấp nghề + Kinh nghiệm từ 3 năm trở lên
(Ưu tiên đối tượng có kinh nghiệm làm về thang
máy)

Ngoại Ngữ: Ưu tiên đối tượng có ngoại ngữ
tiếng Hàn.

2. QUYỀN LỢI
Lương: ~3.100.000 won/ tháng ~ 55 triệu
VNĐ
Vị trí công việc: Lắp đặt, bảo trì, bảo dưỡng, 

 1. YÊU CẦU
Age: 24 - 44 years old. 
Gender: Male/Female. 
Education: College or University degree in
mechanical engineering
Work experience:

o University/College + Minimum 1-2 years of
experience
o Intermediate vocational + 3 or more years of
experience (Preference given to candidates with
elevator experience) 

Language: Preference given to candidates
with Korean language proficiency.

2. BENEFITS 
Salary: Approximately 3,100,000 won per
month (about 55 million VND) 
Job position: Installation, maintenance, 

 1. REQUIREMENTS
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Lương: Khoảng 3.000.000 won/tháng
(khoảng 55 triệu đồng/tháng) 
Vị trí công việc: Thợ sơn,hàn, thợ uốn kim
loại
Thời gian làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày
(theo luật Hàn Quốc)

o Làm thêm ngày thường: hệ số 1,5
o Làm thêm ngày lễ hệ số 2,5

Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo
quy định của luật Hàn Quốc
Thời hạn hợp đồng : 3 năm ( được gia hạn
liên tục theo luật Hàn Quốc )
Nếu chưa biết tiếng sẽ được đào tạo tiếng
Hàn không thu phí.

2. QUYỀN LỢI

THANG MÁY
ELEVATOR TECHNICIAN
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servicing, operating elevators in high-rise
buildings, companies engaged in buying,
selling, and installing elevator systems. 
Working hours: 5 days per week, 8 hours per
day (according to Korean law)

o Overtime on weekdays: Factor 1.5
o Overtime on holidays: Factor 2.5 

Full participation in all types of insurance as
regulated by Korean law 
Contract period: 3 years (continuously
renewable under Korean law).

vận hành thang máy trong các toà nhà cao
tầng, các công ty mua bán, lắp đặt hệ thống
thang máy.
Thời gian làm việc: 5 ngày/tuần, 8h/ngày (theo
luật Hàn Quốc) 

o Làm thêm ngày thường: Hệ số 1,5 
o Làm thêm ngày lễ: Hệ số 2,5

Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm theo quy
định của luật Hàn Quốc
Thời hạn hợp đồng : 3 năm (được gia hạn liên
tục theo luật Hàn Quốc).

 

Bước 1: Xét hồ sơ
Bước 2: Học tiếng Hàn
Bước 3: Phỏng vấn nhà tuyển dụng
Bước 4: Ký hợp đồng lao động
Bước 5: Xin Visa
Bước 6: Xuất cảnh

www.ncoti.com

QUY TRÌNH THAM GIA
PARTICIPATION PROCESS

Step 1: Application review
Step 2: Learn Korean
Step 3: Interview with the employer
Step 4: Sign the labor contract
Step 5: Apply for Visa
Step 6: Departure




