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LÀM VIỆC TẠI NHẬT BẢN

WORK IN JAPAN

www.ncoti.com

1. REQUIREMENTS
Gender: Male/Female. 
Age: From 21 to 40 years old. 
Education: Graduated from college/university
in relevant majors. 
Language: Japanese level N4 ~ N3. 
Health: Fit for work.

2.  JOB POSITIONS
Work location: Airports in Japan: Narita, Haneda,
Chubu (Nagoya), Fukuoka, Okinawa Naha,
Hokkaido Shinchitose. 
Job positions:

o Sales support at the airport
o Baggage handling and sorting
o Check-in counter
o Boarding gate

3. BENEFITS
Basic salary: 22.5 million VND per month 
Public holidays: 108 - 118 days per year 
Overtime pay: +25% 
Holiday work: +35%

Giới tính: Nam/Nữ.
Độ tuổi: Từ 21 đến 40 tuổi.
Trình độ học vấn: Tốt nghiệp cao đẳng/ đại
học chính quy các chuyên ngành.
Ngoại ngữ: tiếng Nhật giao tiếp N4 ~N3
Sức khỏe: Đủ sức khỏe làm việc.

2. VỊ TRÍ LÀM VIỆC
Địa điểm làm việc: Các sân bay tại Nhật Bản:
Narita, Haneda, Chubu (Nagoya ), Fukuoka,
Okinawa Naha, Hokkaido Shinchitosei.
Vị trí công việc:

o Hỗ trợ bán hàng tại sân bay
o Nhận và sắp xếp hành lý
o Quầy làm thủ tục
o Cửa lên máy bay

3. QUYỀN LỢI VÀ CHẾ ĐỘ ĐÃI NGỘ
Lương cơ bản: 22,5m/tháng 
Nghỉ lễ: 108 - 118 ngày/ năm
Làm thêm, đi làm ngoài giờ: + 25 % 
Đi làm ngày lễ : + 35 %

1. YÊU CẦU

KỸ SƯ SÂN BAY
AIRPOT ENGINEER
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Hỗ trợ:
o Đưa đón tại Nhật khi nhập cảnh
o Hỗ trợ 3 tháng đầu kí túc xá tại Nhật
o Hỗ trợ chuẩn bị giúp nơi ở chi phí thấp và gần
chỗ làm .
o Được nghỉ phép về thăm nhà hàng năm
o Bảo lãnh gia đình sang thăm thân, sinh sống,
du lịch tại Nhật Bản . Ở lại Nhật Bản làm việc lâu
dài (lấy visa vĩnh trú)
o Được hoàn thuế nếu không tiếp tục làm việc tại
Nhật( tùy vào thời
o gian làm việc và mức lương – khoảng 2.000 –
3.000 USD/năm)

4. QUY TRÌNH THAM GIA
Bước 1: Xét Hồ Sơ (CV + Bằng, bảng ( điểm)
Bước 2: Bài Kiểm Tra Tiếng Nhật
Bước 3: Phỏng Vấn Lần 1 ( Công ty tiếp
nhận)
Bước 4: Phỏng Vấn Lần 2 (Công ty chủ sử
dụng)
Bước 5: Ký Hợp Đồng Ngoại
Bước 6: Xin Visa
Bước 7 Xuất Cảnh

Support:
o Pick-up upon entry to Japan
o Dormitory support for the first 3 months in
Japan
o Assistance in preparing low-cost
accommodation near the workplace
o Annual leave to visit home
o Sponsorship for family visits, living, and tourism
in Japan, with the possibility of long-term
residence (permanent visa)
o Tax refund if not continuing to work in Japan
(depending on work period and salary –
approximately $2,000 – $3,000 USD per year)

4. PARTICIPATION PROCESS 
Step 1: Application review (CV + Diploma +
Transcript) 
Step 2: Japanese language test 
Step 3: First interview (conducted by the
company) 
Step 4: Second interview (conducted by the
employing company) 
Step 5: Signing of the foreign contract 
Step 6: Visa application 
Step 7: Departure




